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Esittelijdn esitys

Yksikko

Neuvottelupaallikén maaraaikainen virka/konsernipalvelut/henkiléstépalvelut/neuvottelutoiminnat ja
viestinta vastuualue

Virka/toimi

Avoinna/haettavana ollut virka/toimi Hakuaika

Neuvottelupaallikdn maaraaikainen virka ajalle 1.1.2026 - 3.12.2025-17.12.2025

31.12.2029

Kelpoisuus ym.

Kelpoisuusvaatimus ja eduksi katsottavat seikat

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta toimialalta.Eduksi
katsotaan hyvat vuorovaikutustaidot, paineensietokyky sekd vahva nakemys tyonantajan edustajana
toimimisesta. Tehtdvassa menestymisen edellytyksend on hyvinvointialueella noudatettavien virka- ja
tyoehtosopimusten vahva asiantuntemus ja kokemus neuvottelutoiminnasta.

Hakumenettely

Kuulutus limoitus on julkaistu (Missa ja milloin?) Tyoavain (Kuntarekry)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivu, | 691115

Kuntarekry, 3.12.2025
Hakijat Kelpoisuusvaati | Eitdyta Myobhdstyneit | Peruttuja Hakijoita yht. | Mukana valinnassa
(lukumaara) muksen kelpoisuutta | 3

tayttavia

7 4 - - 11 7

[X]Hakijoista ja heidén ansioistaan on laadittu erillinen liite.

Haastattelu

Haastatteluun kutsuttiin (henkil6maara)

hakijoita ei kutsuttu haastatteluun

Haastattelijat

Soveltuvuus-
arviot/testaus

Kuinka monelle on tehty ja tekija (Huom! Soveltuvuusarviot ovat salassa pidettdvaa tietoa!)

Esittelijdn esitys perusteluineen (toimivalta maaritelty hallintosdanndssa)

Esittelijan Esitdn terveystieteiden maisteri Tatu Tialan nimittamista neuvottelupdallikén maaraaikaiseen virkaan
esitys ajalle. 1.2.2026-31.12.2029 (Seka 1. varasijalle DI Eija Mattilaa).

Esittelijan Esitys perustuu kokonaisarviointiin, jossa on huomioitu koulutus ja aiemmista tehtavista saatu
perustelut kokemus.Tatu Tialalla on tehtdvaan ja toimialaan sopiva koulutus seka tehtdavaan soveltuvaa

tyokokemusta 3 vuotta. Eija Mattilalla on tehtdavaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja tehtdvaan
soveltuvaa tyokokemusta 5 vuotta 2 kuukautta. Tatu Tialan tydkokemus on haettavana olevasta
neuvottelupaallikon tehtdvastd sekd Pohteen neuvottelutoiminnan HR asiantuntija tehtdvasta. Eija
Mattilan tydkokemus on laaja-alaisemmin koko HR toimialueesta, josta neuvottelupaallikon tehtavassa
Kainuun hyvinvointialueella 3 vuotta 11 kuukautta. Muiden hakijoiden osalta soveltuva tyokokemus ja
kokemus viran mukaisesta neuvottelutoiminnasta oli vdhdinen.
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I h lekirjoittaja Juha Jaaskeldinen
- " a.jaaskelainen@pohde.{
maara: 2025.12.29
Jaaskelai

Juha Jaaskeldinen, henkilostojohtaja
Esityksen tekijan nimike ja nimi




